
ОПИСАНИЕ СИСТЕМЫ УПРАВЛЕНИЯ РИСКАМИ  

 

В соответствии с требованиями законодательства Республики Беларусь в 

ОАО «Паритетбанк» (далее – Банк) организована система управления рисками. 

Стратегическими целями системы управления рисками являются: 

обеспечение устойчивого долгосрочного развития Банка, оптимизация 

соотношения риска и финансовой результативности в деятельности Банка; 

соответствие лицензионным и иным пруденциальным требованиям 

законодательства Республики Беларусь, а также международным принципам 

корпоративного управления для банков. 

Система управления рисками Банка основывается на следующих 

принципах: 

точность и целостность – процедуры агрегирования данных о рисках 

должны обеспечивать точные и достоверные данные о рисках; 

полнота данных – Банк осуществляет сбор данных и их агрегирование по 

всем существенным рискам; 

своевременность – Банк должен своевременно формировать 

агрегированные и актуализированные данные о рисках; 

адаптивность – процедуры агрегирования рисков должны позволять 

представлять информацию по запросам, включая запросы со стороны органов 

управления Банка, надзорных (контрольных) органов, внешнего аудита, в том 

числе в период стресса или кризиса. 

Полномочия по управлению рисками распределяются в соответствии с 

законодательством между: 

Наблюдательным Советом; 

Комитетом по рискам; 

Правлением; 

Кредитным комитетом; 

Финансовым комитетом; 

Комитетом по развитию бизнеса; 

должностным лицом, ответственным за управление рисками в Банке; 

подразделением, осуществляющим независимое агрегирование данных о 

рисках и контроль соответствия уровня рисков стратегическим целям и 

плановым показателям по подверженности рискам. 

Эффективность и адекватность системы управления рисками Банка 

ежегодно оценивается в соответствии с критериями, утвержденными 

Наблюдательным Советом. 


